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Elektroniker (m/w/d) für die Instandhaltung 
 
 
Werde Teil eines renommierten Familienunternehmens, das sich seit einem Jahrhundert als Marktführer
etabliert hat und mit der Einsatzbereitschaft von über 800 Mitarbeitern kontinuierlich innovative Lösungen
für die Ausstattung von Badezimmern entwickelt.  
 
Derzeit sucht das Unternehmen engagierte Fachkräfte für die Instandhaltungsabteilungen in den Bereichen
Oberflächentechnik und Umformtechnik am Standort Ahlen, darunter:  

 

Elektroniker (m/w/d) für die Instandhaltung 
 
Ihre berufliche Zukunft: 

 
Werden Sie Teil eines dynamischen Teams und gestalten Sie vielfältige Elektroprojekte.
Schätzen Sie die Zusammenarbeit in einem eingespielten Team, das durch Teamgeist und qualitativ
hochwertige Arbeit überzeugt.
Nutzen Sie kontinuierliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, um Ihre Fähigkeiten
stetig auszubauen.
Erleben Sie eine leistungsgerechte Vergütung als Anerkennung für Ihren Beitrag.
Genießen Sie attraktive Benefits, die Ihren Arbeitsalltag bereichern und Ihr Wohlbefinden fördern.
 

 
Ihr zukünftiger Verantwortungsbereich: 

 
Instandhaltung, Reparatur und Wartung von teil- und vollautomatisierten Anlagen.
Beseitigung von Störungen während des Produktionsablaufs.
Planung und Umsetzung elektrischer Installationen.
Durchführung vorbeugender und reaktiver Instandhaltungsmaßnahmen.
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Das zeichnet Sie aus: 

 
Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker (m/w/d) für Betriebstechnik oder zum
Elektroniker (m/w/d) für Automatisierungstechnik.
Kenntnisse in elektronischer Mess-, Regel- und Steuerungstechnik.
Vertrautheit mit SPS-Steuerungen, idealerweise Siemens S7.
Routinierter Umgang mit MS Office und SAP PM von Vorteil.
Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit sind wesentliche Eigenschaften.
 

 
Zusätzliche Leistungen: 

30 Tage Urlaub und eine angenehme 37,5-Stunden-Woche, ergänzt durch Urlaubs- und
Weihnachtsgeld.
Ein sicherer Arbeitsplatz in einem traditionsreichen Familienunternehmen.
Vielfältige persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten, von Sprachkursen über
Fachschulungen bis hin zu Seminaren.
Mitarbeiterrabatte ermöglichen es Ihnen, von günstigen Preisen zu profitieren.
Kostenlose Parkplätze und gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln.
Unterstützungsangebote rund um Familie und Pflege, gemeinsame Sport- und Teamevents sowie 
attraktive Leasingmodelle für E-Bikes und Fahrräder.
 

Wir sind ein wertschätzender Arbeitgeber, bei dem die Bedürfnisse seiner Mitarbeiter*innen im Vordergrund
stehen. Das beweisen nicht nur unsere Kollegen im täglichen Einsatz, sondern auch unsere Google- und
Kununu-Bewertung von 4,9 sowie eine sehr hohe Weiterempfehlungsrate.  
 
Unser Ziel: eine erfüllende Arbeitswelt für unsere Mitmenschen  
 
Nicht überzeugt? Bewirb Dich initiativ und erhalte auf Wunsch vergleichbare Jobangebote durch uns. Falls Du
lieber persönlich mit uns sprechen möchtest, vereinbare einen Termin um weitere Details zu besprechen.  
Gerne stehen wir Ihnen unter Angabe der unten stehenden Referenznummer für Rückfragen zur Verfügung.  

 

 
Referenz-Nummer: 101813A33908 
 
 

Ihr Ansprechpartner:

BS Benli GmbH
Geiststr. 4
59320 Ennigerloh

Telefon: +49 2524 2679410
Telefax: +49 2524 2679419

Sercan Benli
Geschäftsführer

bewerbung@bs-benli.de
bs-benli.de
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